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Decretn.- Monterrosno, 21 de setembro de 2016
ANTECEDENTES

Coma todos ns anos noe perindo estival, existe a necesidade de acondicionamento e
afinmado, mediante o bacheos dos camifios mumnicipais. lgualmente afnda gueda
algunha partida pendente de executar relativa & mellora de camifios rurais.

Os danos nas infraestrutiras pablicas municipais son evidentes polo que se fal
necesato dotar algin persoal, pois & acceso 4s nlicleos de poboacion & unha das
comyetencias minimas obirigatonias gue deben prastar en todos 0s municipios

CONSIDERACHINS LEGAIS E TECNICAS

- Real decreto loxistative 111985, do 24 de masza, polo gue se aproba o texds refundido
tdo Estatite dns traballadores.

- Real decreto 272041808, do 18 de decembre, de dasenvolvemenio dos contratos de
thuracion detenminada.

- Lei 742007, do 12 de abril, do Estaigo basico do empregado pabiico.

- Arfigo 235 e concordantes da Lol 5/1987, do 22 de xulio, de administracidy: focal de
Galicia.

- Artigo 103 da Let 7/1885, reguladora das bases do réxime iucal,

- Artiga 177 do Roal decreto lexislative 7811866, de 18 de abvil, de aprobacidn do
texto refundide das disposicians legais vikentes en materia de réxdme local

Loge de fer o artigo 21.g) da lei 7/40985, do 2 de abril, (modificada pola Lei 11/1899, do
21 de abrl}, e o artige 41.14 do Resd decrato 206856/1886, do 28 de novembro, gus
aproba o Regulamento de organizackin, funcionamento e réxime xuridico das
enfidades lncals.

Polo exposto, RESOIVO:

Primeiro.- Aprobar as bases gue fexeran a CONWOCRIONA para & contratacion iaboral
temporal de 1 condutor para 0 manexo do vehlcllos adserites 4 senizo de vias e
ahras municipal,

As bases aparecen como anexo deste acordo,

Segundo.- Autorizar ¢ gasic con cargo as partidas correspondentes de vias e obtas
do wixente orzamento municipal e proceder & cormespondente retencidn de oréditn,
para afrontar 05 custos dese persoal,

WMandao e asfnas ¢ sefiar slealde en Monterroso, do gue el secratario acumulads, dou
fe,

O glcaldo O Secretatio-Interventar Acuemutado

Jests Ctero Calvo Froitan Paliin Seco
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BASES PARA CONTRATAR UN CONDUTOR ADSCRITO O SERVIZO DE
VIAS E OBRAS MUNICIPAL.

Primeiro.- Obxecto da convocatoria:
A presente convocatoria ten por chxecto a seleccion de UN candidatofa para o

desempefio do posto de traballo de condutor dos vehiculos adseritos 6 senvizo
de vias e obras municipal duranie o prazo de execucion das obras de
mantemento e afirmado das vias g camifios municipais pendentes de exescular
relativas a molloras nas pistas municipais.

Nesta mesma Eia, € co fin de non interromper a prestacion deste concreto
servizo de duracian temporal, agueles candidatos que non resulten contratados
neste proceso selectivo pasardn a formar parte dunha lsta para posibles
haixas, suhstituciins, necesidadoes .

O procedemento selectivo reguiarase polo previsto nas presentes bases e no
o previsto nelas, polo establecideo nas seguintes disposicidns: na Lei 7/2007,
de 12 de alwil, do estatuto basico do empregado plilico {en sucesivas citas
EBEP); na Let 30/84, de 2 de agosio, de medidas para a reforma da funcién
pitblica {naguelas disposicidns ainda vixentes g gue sexan basicas): na Le
711885, de 2 de abril, reguiadora das basaes de réxiime local no Texto refundido
das disposicians legails vixentes en materia de réxime local, aprobado por Real
fecreto legislativo 781/19886, de 13 de wufio (naguelas disposicidn basicas); na
{ef 518487, de 22 de xullo, da admivistracion local de Galicia; ne Real decreto
fegistativo 112008, de 13 de marzo, polo que sc aproba o Texto refundido da (of
da funcian piblica de Galicia; na Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo en
iguatdade das mulleres de Galicia; no Real Decretp 8956/1991, de 7 de xufio,
nolo gue se establecen as regras basicas e 0s pregramas minimos a gue dehe
dxsiarse o procedemento de selecelfn dos funcionarios da Administracion
Local; Con caricter supletorio tamén se aplicard o Decreto 9581, de 20 de
marzo, polo que se aproba o regulamento de scleccin do porsoal da
administracion da Comunidade Autdnoma de Galicia, no gue non se opofia 6
Rea] decretc legislative 172008, de 13 de marzo, polo que se aproba o Texio
Refundido da Let da funcidn plblica de Galicia, Real Decreio 3641995, de 10
de marzg, palo gue se aproba o regulamento Xeral de ingreso do persoal 6
seniZo da Adminisiracion do Estado e demais disposicidns aplicables,

Sogunda.- Reguisitos dos aspirantes:
Serén requisiios dos aspitantes a esta contratacion:
- Chor cunmandos os 16 anos de idade e non exceder da idade maxima de
xubilacion forzosa.

(IR DECRETO
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- Ter a nacionalidade espaficla, ser nacional da Unidn Europes ou dun
pafs con fratado mtemacional, segunds o gque dispdn o artige 57.3 do
Estatutc Basico

- Estar en posesidn do certificado de escolaridade,

- Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calguera das administracions pabficas ou dos drganos constilticionals oy
estaiutarios das comunidades autdnomas, nin atoparse en inhabiktacitn
absoluta ou especial para empregos o4 cargos pablicos por resclucidn
xudicial, para o acceso an corpo ou escala de funcionatio, ou para
exercer funcidns simiares 4s gue desempefiaban no caso do persoal
laboral, no gue tivese sido separado ou inhabilitado. Mo caso de ser
nacional ou doutro estado, non atoparse inhabiitado o en sifuacion
eipllivalente nin ter sido sometido a sancidn disciplinaria ot equivalente
gue impida, no seu astado, nos Mesmos {8rmos 0 a0Cese a0 emprego
niiblico.

- Esiar en posesion do camé de conducir tipo C.

Tetceira, - Presentacion de soliciiudes

(Osfas aspirantes que desexen tomar parte no proceso selective deberan facels
constar mediante instancia na gue manifesten gue retnen todos e cada un dos
requisiios estatlecidos na convocatona,

A instancia axustarase ao modelo que contefien como Anexo | as presenios
bases dirkidas & sefior alcalde da Corparacidn, e presentarase no Rexistro
Xeral do Concello ata o luns 26/09/2016 as 12:00 horas da mafian, o anuncio
ta convocaioria realizarase no taboieiro de edictos da casa do Concelio, e na
web municipal www.monterroso.es.

Iguaimente, poderén presentarse a través do procedemento previsto no an.
38.4 da Lef 30f1892 do 26 dec novembro, de réxie xurldico das
administracidns plblicas e do procedemento administrativo comin. Neste
suposto, serd necesano adiantala por fax & p® 982377617, antes do remate do
nrars, para que sexan tidas en conta.

A instancia xuntarase fotocopia cotexada do documento nacional de identidade.
Osfas aspirantes gue noen postian a nacionafidade espafiola o tefian dereito a
participar deheran presentar unha fotocopia do documento gue acredite a sta
nacionakidade e, de ser ¢ caso, 05 documenios que acredilen o vincuic de
pareniesco e o felto de vivir a expensas ou estar a cargo do nacional douitro
Estado co que tefian o dito vinculo, Asf mesmo, deberan achegar declaracion
Xurada ot promesa deste de gue non esta separado de dereito do sou conxuxe
e, de ser o case, do feito de gue ofa aspirante vive & expensas ou esii ao seu
cargo. Se non hai candidatos excluidos non se publicara a lista de admitidos
por estar todos os candidatos admitidos.

Os candidatos deheran acudir &s probas o dia que se seftale na paxina web e
ng taboleiro de anuncios do Concello co seu DNI e seran chamados poy orde
alfahé&tico.

Cuarto.- Tribunal cualificador das probas:
O tribunal cualificadar designado polo alcalde, estara integrado polas seguities
merliros:
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Presidenta: A tesoreira do Concelio de Momerreso,
Secretario: A secretario do Concello.

Vogais:

Daus capataces do GRUMIR,

O xefe de negoctado contabliidade-laboral.

O tribunal non poderd constituirse, nin actuar sen a presencia do presidenie e 0
secretario. As perscas subshigtas, de se-lo caso, serah nomeadas polo Sr
glcalde no momento oporiuno.

De todalas reunidns gue faga o tribunal o secretario redactard acta.

Os membros do tribunal absteranse de intervir ¢ comunicarano & autoridade
convocanie cantdo concona algunha das circunstancias prevista no avtigo 28.2
de Lei 30/1992 de réxime wuiidico das adminisiracions publicas. Os aspirantes
poderdn recusar 6s membras do wbunal cande concorran  aguelas
cincunstancias.

& tritvinal resolverd todas as dibidas gue xurdan na aplicacion das presenies
bases asi comao nos casos non previsios nelas.

G tibunal non poderd aprobar nin declarar que superaran as piobas upn ndmerno
superior de aspirantes & de prazas convocadas, ainda gue co resip de
solicitantes non seleccionados se establecerd unha orde para cubtii-las posibles
vacahies gle poideran producirse, sa valido para a presente campafia.

O presidente, vista & proposta do tribunal, procederd 4 adopeidn do decreto
correspondente que resolvera a contratacion.

Quinto.- Seleccidn,

Fase de concurso:

MNesta fase avaliaranse 03 méritos alegados polos/as aspirantes no momeanio
de prezentar a sla instancia para tomar parte neste proceso seleciivp, tendo en
CORta o sequinte baremo:

Experiencia protesional

- Por cada mes de servivos prestadeos en posto similar na Administracin
Piablica: §,25 ptos ata un maximo de 3 plos

{5 senvizos prestados acreditaranse cos conlrains de (raballo oy certificacian
de servizos prestados emitida pola Agministracidn plblica competente Xunits ¢o
informe de vida faboral.

- Por cada mes de servizos prestados en posio similar na empresa privada;
0,10 pios ata un maximo de 3 pios

€5 sendzos prestados acreditaranse cos contraios de trabako ou cerificacion
de senvizos prestados emiida pola empresa xunio co informe de vida labaral.

Fase de oposicidn:
Condutor:
Unha proba practica consistente na conducidn dun dos vehictlos municipais &

lango dun percorride gue se lle sinale 6 candidato, co fin de avaliar o5 seus
coftecementos e peticla do manexe do citado vehiculo, asi como o sou
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funcionammento, ete. O candidalo serd acompafiada polos membras do tribunal,
quen valorard & actliacidn de cada un dos aspiranies. Para superar esie
exercicio serd necesario acadar un mnimo ge 5 puntos e puntuara ata un
maximo de 10 punjos. Este exercicio tera cardcter eliminatorio.

Entrevista
Terd cardcter curricular £ senvird para buscar un perfit axeitado & actividade.

Puntuaciin maxima: 4 punios.

Sexto,- Pincedemento de seleccifn:

Rematada a cualificacion dos aspirantes, o tribunal cualificader publicard no
faholeiro de anuncios do concello e na paxina web wwwv.monternoso.es a
relacion de todos oS aspiranies coa puntuacion final {gue estard determinada
nola sumea dos puntos ehtidos na fase do concurso, na proba practica e na
ertrevista), O wibunal elevard a correspondente proposta de contratacion a
favor dosfas aspirantes que obtiveran a puntuacion tofal mais alta,

No caso de empate na puntuacidn final darase preferencia aosfas
candidnios/as gue acadasen unha malor puntuacion na fase de experiencia
profestonal. Se persiste o empate, decidira o voto de calidade do presidente do
tribunat.

Sétimo.~ Presentacidn de documentos

O aspirante proposto presentard na Secretaria Concello, no prazo de wes dias
naturais (contatdos a partir da publicacidn do resultado de selecoin), os
documentos gue acraditen gue cumpre todos ¢ cada un dos reguisios eshédos
na base 3% desta convocatoria, no caso de gue non foran xa presentados xunio
.coa soliciiude para tomar parte neste proceso selectivo.

Se dentra do praza indicado, salvo casos de forza maiorn, © aspirante proposto
non presentara a sida documentacin ou non acreddala Yeunir os requisitos
esixidos, non se poderd proceder & sta contratacidn, e guedaran anuladas
todas as stias actuacions, sen prexuizo das respoansabilidades en que pudiera
incorrer por falsidade na instancia oy na documentacién presentada para tomar
parte neste proceso selectivo.

Citava.- Formalizaciin dos contratos:

Uinha vez presentada a documoniacidn a que se refire o apartado anterior, ©
presidente da Corporacion procedera & conbratar a faver dofda aspiranie
propostofa poto tribunal cualificador, e serd nula a contratacién de guen estea
CUrse en causas de incapacidade especifica conforme 4 normativa vixente.
Afarmalizacion dos conbrains terd lugar dentro do prazo de cinco dias natrais,
a coniar desde a data de notificacidn do acordo de nomeamento.

Previamente & sinatura do coniraip, ofa aspirante contratadofa deberd
subscribir a declaracian a gque se refire o atfigo 13.1 do Real decreto 598/1985,
do 30 de abrik, solye incompatibilidades.

Mentes non se formakice o respeclive contrato 2 nenr se incorpore a0 posto de
trabailo, a/o aspirante non ierd dereito a percepcion econsmica de ninguna
clase.
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Noveno.- Nommas finais

Para todo o gue pon esta previsic nestas bases o4 para o gue as contradigan,
sera de aplicacidn supletoria o establecido na Lei reguladora das bases do
réxime iocal, na Lel de administracion local de Galicla, no Real decreto
896/1991, no Real decrata 364/1985, e na demals lexislacidn vixente que sexa
de aplicacian.

05 actos e comunicacidns que se deriven da celebracion deste proceso
selectivo faranse pulicos, exclusivamente, a través do taboleira de anuncios
ta casa do concells e na paxina wel municipal.

Todos os actos adminisirativos derivados desia convocatoria, as! como da
actuacion do tribunal, poderan ser inpugnados polosfas inieresadosfas nos
casos e na forma establecidos pola Lei de procedemento administrativo e
normas vixentes concordantes.

A presentacién de reclamacidns suspenderd a continuacibn do proceso
selectivo, agas gue asi o decida ¢ drgano que o convoca este.

Contra estas bases e conbra a resolucion gue as aproba, gue pon fin & via
administrativa, poderase inierpor 0 rocrso contencioso-administrativo ante o
Xulgade Contencioso- Adminiskrativo de tugo, no prazo de dous meses
{coniados dende o dia seguinte ao da publicacion na convocatoria).

Con caracter potestativo e previo, podera interpor o recurso de reposicidn no
paze de un mes {contado dende o dia seguinte ao da publicacion da
convocatorial, Neste caso, non se  poderd interpor o tecurso
contencioso-administrativo ala gue se resolva expiesamente ou 5@ praduza a
desestimacin presunta do recurso de reposicion interposto. Neste dltime
supasto, 0 prazo para & interposicitn do recso conternciosc-administrativo
serd de sels meses contados dende o dia seguinte a aguel no que se produza
a desestimacion presunta do recurso de reposicién interposto.

Todno isto sen prexuizo de que poida exercitar calguora oulro gue considers
procedents,

O tribunal gueda facuitado para resolver tddalas dibidas gque xurdan na
aplicacién das presentes bases, asi comp nNos casos non previstos polas
Mmesmas.

Monterraso, 21 de sptombre de 2026,

O alcalde,

Jeslls Oiero Calvo.
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ANEXC |, MODELO DE INSTANCIA

SOLICITUDE DE PARTICIPACION NO CONCURSC DE 1 PRAZA DE
CONDUTOR ADSCRITC O SERVIZO DE VIAS E OBRAS MUNICIPAL PARA
O CONCELLO DE MONTERROSO MODALIDADE DE CONTRATO DE
DURACION DETERMINADA E FORMACION DE LISTA DE RESERVA.

Naturalde ................ oo, Provisto de DINE e,
Con domicilic a efectos de nolifCacion 85 ..
Tl one i e e e

Diante de vostede comparezo e expofio:

Gue retno todalas condicidns esixidas polas bases da convocaloria para a
contratacion de persecat laboral temporal de Concelic de Monterrose.

Documentacion gue se adxunta:

| Fotocopia de DN

" {Copias cotexadas dos contratos de trabalio efou certificacions de servizos
prestados expedidas polos organismos oficiais no gue ge prestaron.

| Copias cotexadas de documentos acreditativos do camé fipo C

e 2018

SR. ALCALDE BO CONCELLC DE MONTERROSO,







